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1. Общие положения

Приказ Xn 19 отР!_, ОД .20Р_г.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом

от 29.| 2.2012 J\Ъ 27ЗФЗ "Об образовании в Российской Федерации" в редакции
от б марта 2019 г;  Федеральным законом от 08.05.t0 М 83ФЗ ((О внесении

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с

совершенствованием правового положения государственных (муниципальных)

учреждений>  в редакции от 27.11.2017г.;  Гражданским и Трудовым кодексом

РФ, а также Уставом дошкольного образовательного учреждения.
1.2. !,анное Положение обозначает основные задачи и функции Общего

собрания, определяет состав, права и ответственность собрания, а также

взаимосвязь с другими органами самоуправления и делопроизводство.

1.3. В своей деятельности Общее собрание работников ЩОУ (далее  Общее

собрание) руководствуется 
Конституцией Российской Федер ации9 Конвенцией

ООН о правах ребенка, федеральным, регион€Lльным местным

законодательством, актами органов местного самоуправления в области

образования и соци€uIьной защиты, Уставом дошкольного образовательного

учреждения.
1.4. I_{ елью деятельности Общего собрания является общее руководство

дошкольной образовательной организацией в соответствии с учредительными,

программными документами и лок€tпьными актами.

1.5. Членами Общего собрания являются все работники дошкольного

образовательного учреждения. К работникам ДОУ относятся граждане,

участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора,

заключенного в порядке, предусмотренном трудовым законодательством

Российской Федерации.

1.6. Обrцее собрание действует в целях ре€Lлизации и защиты прав и законных'

интересов сотрудников детского сада.

| .7 , Общее собрание ре€Lлизует право на самостоятельность дошкольного
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